
Bundel - Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) van 6 maart 2025

I Opening
I.1 Agenda

98240_Agenda AB 06.03.2025
I.2 Mededelingen
I.4 Vaststellen AB Besluitenlijst 05.12.2024

97895_Algemeen Bestuur VRZHZ (AB)_Besluitenlijst 05.12.2024
I.5 Besluitenlijst AB totaal 2024

Besluitenlijst AB VRZHZ totaal 2024
II Ter behandeling
II.1 Bestuursrapportage dekkingsplan 

98166_Bestuurlijke Rapportage dekkingsplan 2024_voor AB
98166_AB Oplegnotitie Bestuurlijke Rapportage Dekkingsplan 2024 (1)

II.2 Garantstelling Vakbekwaamheid 
98111_Oplegnotitie AB 06032025_Garantstelling Vakbekwaamheid
98111_Garantstelling Vakbekwaamheid

II.3 Memo storingen Meldkamer Rotterdam
98456_Memo Storingen Meldkamer Rotterdam

III Ter kennisname
III.1 Brief JenV_Decemberbrief 2024 Rijksbijdrage Brede Doeluitkering Rampenbestrijding (BDur)

97882_Decemberbrief 2024 Rijksbijdrage Brede Doeluitkering Rampenbestrijding (BDur)
(2)

III.2 Brief minister en staatssecretaris Min JenV inzake Impact bezuinigingen op veiligheidsregio's
98382_V004-2025 Min en stas JenV inzake impact bezuinigingen op veiligheidsregio's

V Rondvraag en sluiting



 
 
Algemeen Bestuur 
Veiligheidsregio Zuid-Holland Zuid 
 
98240_Agenda  
6 maart 2025 
09:30-11:30 
Stadskantoor Spuiboulevard 300 Dordrecht-vergaderkamer 1 

 
 
 

I Opening Reg. Nr. 

   

1.  Vaststellen agenda 98240 

2.  Mededelingen  

3.  Vaststellen AB verslag 05.12.2024 97895 

4. Vaststellen AB besluitenlijst 05.12.2024 97895 

5.  Besluitenlijst AB totaal 2024  

   

II Ter behandeling  

1. Bestuursrapportage dekkingsplan  98166 

2. Garantstelling Vakbekwaamheid  98111 

3. Memo storingen Meldkamer Rotterdam 98456 

   

III Ter kennisname  

1. Brief JenV_Decemberbrief 2024 Rijksbijdrage Brede 
Doeluitkering Rampenbestrijding (BDur) 

97882 

2. Brief minister en staatssecretaris Min JenV inzake Impact 
bezuinigingen op veiligheidsregio's 

98382 

   

V Rondvraag en sluiting  

   



 

Besluitenlijst Vertrouwelijk Algemeen Bestuur VRZHZ 
(AB) 

Datum 05-12-2024 
Tijd 9:30 - 11:30 
Locatie Stadskantoor Dordrecht, Spuiboulevard 300 
Voorzitter P.A.C.M. van der Velden 
 

   
I 
 

 Opening 
 

I.1 
 

 Agenda 
 
Bijlagen: 

97895_Agenda AB 05.12.2024 
241129  Advies kernteam AB VRZHZ 5 december 2024 concept 
 
Besluit: 

Agenda conform besloten. 
 

I.2 
 

 Mededelingen 
 

I.3 
 

 Vaststellen besluitenlijst en verslag 17.10.2024 
 
Bijlagen: 

 97571_CONCEPT verslag AB 17 oktober 2024 
97571_Algemeen Bestuur VRZHZ (AB)_CONCEPT Besluitenlijst 
17.10.2024 
 
Besluit: 

Verzoek van bgm De Vries om zijn stukje vanuit de besluitenlijst te 
kopiëren naar het verslag, dan is de weergave accuraat. 
Daarna is het verslag akkoord. 
 

II 
 

 Ter behandeling 
 

II.1 
 

 Bestuursopdracht VRZHZ 
 
Bijlagen: 

 97798_ON Bestuursopdracht VRZHZ 

 97798_Uitwerking Bestuursopdracht VRZHZ 

 97798_Impressie en verslag Thema AB 17 oktober 2024 
 
Besluit: 

Het algemeen bestuur wordt gevraagd: 
in te stemmen met: 
1. De uitwerking van de bestuursopdracht. 
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• Deze uitwerking kan na vaststelling worden gedeeld met 
colleges. 
• Deze uitwerking wordt gedeeld als bijlage bij een 
Raadsinformatiebrief over de bestuursopdracht VRZHZ. 
2. Het verslag en de impressie van de themadag 17 oktober 2024 
• Dit verslag is vertrouwelijk en dient als naslagwerk voor 
bestuurders en organisatie. 
 
Toelichting: 

1. Conform vastgesteld. 
Goed stuk met historisch perspectief. Akkoord met na een periode 
herijking bij veranderende omstandigheden 
Stuk toevoegen bij raadsinformatiebrief. 
2.Conform vastgesteld. 
 

II.2 
 

 BURAP II 
 
Bijlagen: 

97725_Oplegnotitie AB Burap-II 
97725_Burap II 2024 versie 1.0 AB 
 
Besluit: 

Het algemeen bestuur wordt gevraagd: 
In te stemmen met Burap-II en kennis te nemen van de prognose over 
2024 
 
Toelichting: 

Conform vastgesteld. 
Schatkist bankieren moet worden opgenomen in de jaarstukken. 
 

II.3 
 

 Regionaal Risicoprofiel (RRP) 
 
Bijlagen: 

96771_Oplegnotitie RRP AB 05122024 
96771_Regionaal Risicoprofiel 2025-2028 DEF 
 
Besluit: 

Het algemeen bestuur wordt gevraagd: 
in te stemmen met: 
1: De herziening van het Regionaal Risicoprofiel 2025-2028, inclusief 
de 
behandeling van de ingebrachte zienswijzen. 
2: Kennis te nemen van de ingediende zienswijzen voor het 
beleidsplan en 
deze bij de totstandkoming van het nieuwe beleidsplan (2025) in 
samenhang 
met de uitvoeringsmogelijkheden (capaciteit, middelen en expertise) 
te wegen. 
 
Toelichting: 

1. Conform vastgesteld. 
2. Conform vastgesteld. 
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De ingediende zienswijze zijn goed verwerkt, het is een goed stuk. 
Er wordt aandacht gevraagd voor andere risico's. De vraag om een 
themasessie te organiseren met NCTV, defensie, KNMI. 
 

II.4 
 

 Zorgrisicoprofiel (ZRP) 
 
Bijlagen: 

97307_Oplegnotitie ZRP voor het AB van 5 december 
97307_GHOR ZHZ_Zorgrisicoprofiel 
 
Besluit: 

Het Algemeen Bestuur wordt gevraagd: 
in te stemmen met: 
Vaststelling van het Zorgrisicoprofiel (ZRP) om de zorgketen te 
ondersteunen 
bij het prioriteren en voorbereiden op de risico’s en kwetsbaarheden 
die in de 
zorg worden ervaren. 
 
Toelichting: 

Conform vastgesteld. 
ZRP én RRP sturen naar de raden en colleges. 
 

II.5 
 

 Inhoudelijk portefeuillehouderschap AB 
 
Bijlagen: 

97797_Oplegnotitie portefeuillehouderschap AB-leden 
97797_Presentatie Portefeuilleverdeling AB 17 oktober 2024 
 
Besluit: 

Het Algemeen Bestuur wordt gevraagd: 
in te stemmen met: 
1. Het creëren van twee inhoudelijke portefeuilles Transportveiligheid 
en 
Witte kolom binnen het AB. 
• Beide inhoudelijke portefeuilles vallen binnen het mandaat van 
de portefeuillehouder risico- en crisisbeheersing binnen het DB. 
• Indien één van deze onderwerpen op de DB-agenda staat zal 
de inhoudelijk portefeuillehouder uitgenodigd worden voor de 
betreffende DB-vergadering. 
2. Dhr. Anink aan te wijzen als inhoudelijk portefeuillehouder 
Transportveiligheid. 
3. Dhr. De Vries aan te wijzen als portefeuillehouder Witte kolom 
 
Toelichting: 

Conform vastgesteld op alle 3 punten. 
 

III 
 

 Hamerstukken 
 

III.1 
 

 Financiële verordening 
 
Bijlagen: 
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97569_Financiele verordening concept 27082024 
97569_Oplegnotitie AB 5-12-2024 Financiële verordening 
 
Besluit: 

Het algemeen bestuur wordt gevraagd: 
in te stemmen met: 
Voorgestelde aanpassing Financiële verordening en deze met 
terugwerkende 
kracht in te laten gaan per 1 januari 2024. 
 
Toelichting: 

Conform vastgesteld. 
 

III.2 
 

 Controleprotocol 2024 
 
Bijlagen: 

97724_ON Controleprotocol 2024 
97724_Controleprotocol (incl normenkader) VRZHZ 2024 
 
Besluit: 

Het algemeen bestuur wordt gevraagd: 
in te stemmen met: 
Controleprotocol inclusief normenkader 2024 
 
Toelichting: 

Conform vastgesteld. 
 

III.3 
 

 Risicoanalyse 2024 
 
Bijlagen: 

97726_Oplegnotitie AB 5-12-2024 Risico-analyse 
97726_Risico analyse 2024 VRZHZ AB incl. verdeelsleutel 
 
Besluit: 

Het algemeen bestuur wordt gevraagd: 
in te stemmen met: 
Risico-analyse 2024 (geactualiseerd) 
 
Toelichting: 

Conform vastgesteld. 
 

III.4 
 

 Aanwijzing toezichthouders Seveso-inspectiepool 
 
Bijlagen: 

97727_Oplegnotitie AB Aanwijzing toezichthouders 
97727_Inrichtingsplan inspecteurspool Seveso-toezicht Zuid-West 
97727_Besluit aanwijzing toezichthouders Industriële Veiligheid VRZHZ 
 
Besluit: 
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Het algemeen bestuur wordt gevraagd: 
in te stemmen met: 
Aanwijzing toezichthouders Seveso-inspectiepool 
 
Toelichting: 

Conform vastgesteld. 
 

III.5 
 

 Begrotingsrichtlijnen 2026 
 
Bijlagen: 

97800_Oplegnotitie AB Begrotingsrichtlijnen 2026 
97800_Begrotingsrichtlijnen 2026 
 
Besluit: 

Het algemeen bestuur wordt gevraagd: 
in te stemmen met: 
De begrotingsrichtlijn voor 2026 
 
Toelichting: 

Conform vastgesteld. 
 

IV 
 

 Ter kennisname 
 

IV.1 
 

 V028-2024 Brief Min JenV D van Weel + I Coenradie inzake 
Two pagers tbv tweede tranche herziening Wet 
Veiligheidsregio's 
 
Bijlagen: 

97731_V028-2024 Brief Min JenV D van Weel + I Coenradie inzake 
Two pagers tbv tweede tranche herziening Wet Veiligheidsregio's (2) 
 
Besluit: 

Kennis van genomen 
 

IV.2 
 

 V029-2024 Brief Min JenV D van Weel inzake Landelijk 
Crisisplan Natuurbranden 
 
Bijlagen: 

97733_V029-2024 Brief Min JenV D van Weel inzake Landelijk 
Crisisplan Natuurbranden (2) 
 
Besluit: 

Kennis van genomen 
 

IV.3 
 

 V027-2024 Oproep t.a.v. bezuiniging op crisisbeheersing en 
brandweer 
 
Bijlagen: 

97735_V027-2024 Oproep t.a.v. bezuiniging op crisisbeheersing en 
brandweer (1) 
 
Besluit: 
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Kennis van genomen 
 

IV.4 
 

 Reactie VRZHZ op preconsultatie Wvr 
 
Bijlagen: 

97310_Bijlage VRZHZ terugkoppeling preconsultatie eerste tranche 
97310_Reactie VRZHZ op preconsultatie 
 
Besluit: 

Het algemeen bestuur wordt gevraagd: 
Kennis te nemen van 
de brief Reactie VRZHZ op preconsultatie 
 
Toelichting: 

Conform kennis van genomen. 
 

IV.5 
 

 Actieplan transitieorganisatie 
 
Bijlagen: 

97700_Oplegnotitie transitie organisatie AB 05122024 
97700_Onderbouwing reserve transitie organisatie DB 
 
Besluit: 

Het Algemeen Bestuur wordt gevraagd: 
kennis te nemen van: 
Onderbouwing bestemming reserve transitie organisatie 
 
Toelichting: 

Conform kennis van genomen. 
 

IV.6 
 

 Actieplan aanbestedingen nieuw personeelssysteem 
 
Bijlagen: 

97728_Oplegnotitie Actieplan nieuw personeelssysteem_voor AB 
05122024 
97728_AFAS_actieplan nieuw personeelssysteem tbv AB 
 
Besluit: 

Het Algemeen Bestuur wordt gevraagd: 
kennis te nemen van: 
het Actieplan nieuw personeelssysteem 
 
Toelichting: 

Conform kennis van genomen. 
 

V 
 

 Rondvraag en sluiting 
 

 



 
Besluit Toelichting Vertrouwelijke toelichting Agendapunt 
Het Algemeen Bestuur wordt 
gevraagd: 
kennis te nemen van: 
het Actieplan nieuw 
personeelssysteem 

Conform vastgesteld.  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
05-12-2024 IV.6 Actieplan 
aanbestedingen nieuw 
personeelssysteem 

Het Algemeen Bestuur wordt 
gevraagd: 
kennis te nemen van: 
Onderbouwing bestemming 
reserve transitie organisatie 

Conform vastgesteld.  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
05-12-2024 IV.5 Actieplan 
transitieorganisatie 

Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
Kennis te nemen van 
de brief Reactie VRZHZ op 
preconsultatie 

Conform vastgesteld.  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
05-12-2024 IV.4 Reactie VRZHZ 
op preconsultatie Wvr 

Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
in te stemmen met: 
De begrotingsrichtlijn voor 2026 

Conform vastgesteld.  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
05-12-2024 III.5 
Begrotingsrichtlijnen 2026 

Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
in te stemmen met: 
Aanwijzing toezichthouders 
Seveso-inspectiepool 

Conform vastgesteld.  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
05-12-2024 III.4 Aanwijzing 
toezichthouders Seveso-
inspectiepool 

Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
in te stemmen met: 

Conform vastgesteld.  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
05-12-2024 III.3 Risicoanalyse 
2024 



 
Risico-analyse 2024 
(geactualiseerd) 
Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
in te stemmen met: 
Controleprotocol inclusief 
normenkader 2024 

Conform vastgesteld.  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
05-12-2024 III.2 
Controleprotocol 2024 

Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
in te stemmen met: 
Voorgestelde aanpassing 
Financiële verordening en deze 
met terugwerkende 
kracht in te laten gaan per 1 
januari 2024. 

Conform vastgesteld.  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
05-12-2024 III.1 Financiële 
verordening 

Het Algemeen Bestuur wordt 
gevraagd: 
in te stemmen met: 
1. Het creëren van twee 
inhoudelijke portefeuilles 
Transportveiligheid en 
Witte kolom binnen het AB. 
• Beide inhoudelijke 
portefeuilles vallen binnen het 
mandaat van 
de portefeuillehouder risico- en 
crisisbeheersing binnen het DB. 
• Indien één van deze 
onderwerpen op de DB-agenda 
staat zal 

Conform vastgesteld op alle 3 
punten. 

 Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
05-12-2024 II.5 Inhoudelijk 
portefeuillehouderschap AB 



 
de inhoudelijk 
portefeuillehouder uitgenodigd 
worden voor de 
betreffende DB-vergadering. 
2. Dhr. Anink aan te wijzen als 
inhoudelijk portefeuillehouder 
Transportveiligheid. 
3. Dhr. De Vries aan te wijzen 
als portefeuillehouder Witte 
kolom 
Het Algemeen Bestuur wordt 
gevraagd: 
in te stemmen met: 
Vaststelling van het 
Zorgrisicoprofiel (ZRP) om de 
zorgketen te ondersteunen 
bij het prioriteren en 
voorbereiden op de risico’s en 
kwetsbaarheden die in de 
zorg worden ervaren. 

Conform vastgesteld. 
ZRP én RRP sturen naar de 
raden en colleges. 

 Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
05-12-2024 II.4 
Zorgrisicoprofiel (ZRP) 

Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
in te stemmen met: 
1: De herziening van het 
Regionaal Risicoprofiel 2025-
2028, inclusief de 
behandeling van de ingebrachte 
zienswijzen. 
2: Kennis te nemen van de 
ingediende zienswijzen voor het 

1. Conform vastgesteld. 
2. Conform vastgesteld. 
De ingediende zienswijze zijn 
goed verwerkt, het is een goed 
stuk. 
Er wordt aandacht gevraagd 
voor andere risico's. De vraag 
om een themasessie te 
organiseren met NCTV, 
defensie, KNMI. 

 Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
05-12-2024 II.3 Regionaal 
Risicoprofiel (RRP) 



 
beleidsplan en 
deze bij de totstandkoming van 
het nieuwe beleidsplan (2025) 
in samenhang 
met de 
uitvoeringsmogelijkheden 
(capaciteit, middelen en 
expertise) te wegen. 
Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
In te stemmen met Burap-II en 
kennis te nemen van de 
prognose over 2024 

Conform vastgesteld. 
Schatkist bankieren moet 
worden opgenomen in de 
jaarstukken. 

 Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
05-12-2024 II.2 BURAP II 

Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
in te stemmen met: 
1. De uitwerking van de 
bestuursopdracht. 
• Deze uitwerking kan na 
vaststelling worden gedeeld met 
colleges. 
• Deze uitwerking wordt 
gedeeld als bijlage bij een 
Raadsinformatiebrief over de 
bestuursopdracht VRZHZ. 
2. Het verslag en de impressie 
van de themadag 17 oktober 
2024 
• Dit verslag is vertrouwelijk en 

1. Conform vastgesteld. 
Goed stuk met historisch 
perspectief. Akkoord met na 
een periode herijking bij 
veranderende omstandigheden 
Stuk toevoegen bij 
raadsinformatiebrief. 
2.Conform vastgesteld. 

 Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
05-12-2024 II.1 
Bestuursopdracht VRZHZ 



 
dient als naslagwerk voor 
bestuurders en organisatie. 
Verzoek van bgm De Vries om 
zijn stukje vanuit de 
besluitenlijst te kopiëren naar 
het verslag, dan is de weergave 
accuraat. 
Daarna is het verslag akkoord. 

  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
05-12-2024 I.3 Vaststellen 
besluitenlijst en verslag 
17.10.2024 

Agenda conform besloten.   Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
05-12-2024 I.1 Agenda 

Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
kennis te nemen van: 
VRZHZ Vergaderschema DB AB 
2025 

Conform kennis van genomen.  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
17-10-2024 IV.3 VRZHZ 
Vergaderschema DB AB 2025 

Het AB VRZHZ besluit om zich 
aan te sluiten bij de 
rompreactie van het 
Veiligheidsberaad, en verzoekt 
dit ter bespreking terug te laten 
komen tijdens een volgend AB. 

• Dhr. De Vries geeft mee 
dat er een dubbelheid 
zit in de reactie van het 
Veiligheidsberaad: 
enerzijds sluiten we aan 
bij een landelijke 
crisisstructuur, 
anderzijds wordt een 
opmerking gemaakt over 
het behoud van het 
principe van verlengd 
lokaal bestuur.  

 Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
17-10-2024 IV.2 Aanbieden 
preconsultatie eerste tranche 
herziening Wvr (vertrouwelijk) 



 
• Dhr. Anink verzoekt om 

een compleet dossier op 
dit gebied. 

Het Algemeen Bestuur wordt 
gevraagd: 
kennis te nemen van: 
Actieplan duurzaamheid VRZHZ 

Conform kennis van genomen.  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
17-10-2024 IV.1 Actieplan 
Duurzaamheid 

Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
in te stemmen met: 
Bekrachtiging besluit 
plaatsvervangend voorzitter 
VRZHZ 

Conform vastgesteld.  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
17-10-2024 III.1 Bekrachtiging 
besluit plaatsvervangend 
voorzitter VRZHZ 

De voorgestelde inhoudelijke 
portefeuilles worden verder 
uitgewerkt voor besluitvorming 
in het AB van 5 december 2024. 
Afgesproken wordt dat de 
inhoudelijk portefeuillehouders 
aansluiten bij het DB wanneer 
het betreffende 
aandachtsgebied op de DB-
agenda staat.  
 
Voor de invulling van de 
portefeuilles worden individuele 
gesprekken gevoerd met de AB-
leden. 

Dhr. De Vries meldt zich aan 
voor de portefeuille witte 
kolom. 

 Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
17-10-2024 II.1 Inhoudelijk 
portefeuillehouderschap AB-
leden 



 
Conform vastgesteld.   Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 

17-10-2024 I.3 Vaststellen 
besluitenlijst en verslag 27 juni 
2024 

De agenda wordt conform 
vastgesteld. 

  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
17-10-2024 I.1 Agenda 

Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
in te stemmen met: 
1. het Regionaal Risicoprofiel 
ZHZ 2025-2028 
2: het proces tot definitieve 
vaststelling van het Regionaal 
Risicoprofiel ZHZ 2025-2028 

Conform vastgesteld.  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
27-06-2024 III.8 Regionaal 
Risicoprofiel 2025-2028 

Het algemeen bestuur stelt de 
Intentieverklaring Diversiteit, 
Inclusie & Gelijkwaardigheid 
vast. 

  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
27-06-2024 III.7 
Intentieverklaring Diversiteit & 
Inclusie 

Het AB wordt gevraagd: 
In te stemmen met de notitie 
Bestuursopdracht 

Conform vastgesteld.  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
27-06-2024 III.6 
Bestuursopdracht 

Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
1. Kennis te nemen van de 
ontvangen zienswijzen op de 
ontwerpbegroting 2025; 
2. Op basis hiervan te 
bespreken of bijstelling van de 
begroting 2025 van de VRZHZ 
plaats moet vinden. 

Conform vastgesteld, geen 
aanvullende bijstelling. 

 Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
27-06-2024 III.5 Begroting 
2025 



 
Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
Naar aanleiding van de 
ontvangen zienswijzen een 
definitief besluit te nemen over 
de bestemming van het 
jaarresultaat 2023. 

Na een uitvoerige bespreking 
van de ingekomen zienswijzen 
besluit het algemeen bestuur 
tot het volgende: 
 

• Bestemmingsreserve 
transitie organisatie van 
€ 220.000 op te hogen 
met €200.000 naar € 
420.000 voor uitvoering 
bestuursopdracht. Dit 
dient als 
bewegingsruimte voor 
bestuur en organisatie, 
ook gegeven de 
ontwikkelingen en de 
slagen die we met de 
bestuursopdracht willen 
maken. 

• Bestemmingsreserve 
aanbestedingen 
€200.000 

• Bestemmingsreserve 
duurzaamheid verlagen 
naar € 190.000 i.p.v. de 
eerder gevraagde € 
400.000 voor uitvoeren 
maatregelen in 2024 en 
begin 2025. Dit bedrag 
zetten we in voor 

 Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
27-06-2024 III.4 Jaarstukken 
2023 



 
incidentele zaken als 
stimuleren 
fietsvervoer/dienstfietse
n, verhogen 
bewustwording en 
reduceren bestrating. 

• De algemene reserve 
niet op te hogen voor 
verhogen 
weerstandvermogen en 
Risk Factory. Voor 
laatstgenoemde wordt in 
het proces bekeken 
welke risico’s zich 
voordoen en hoe die 
beheerst worden en 
afgevangen. Dit wordt 
verbonden met het 
proces van de 
bestuursopdracht. 

Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
In te stemmen de eerder 
afgesproken verdeelsleutel van 
100% verdeling van de 
gemeentelijke bijdrage op basis 
van het subcluster 
brandweerzorg en 
rampenbestrijding, per 
begrotingsjaar 2024 toe te 

Conform vastgesteld.  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
27-06-2024 III.3 
Kostenverdeelsystematiek 



 
passen en hiervoor een 
begrotingswijziging 2024 en 
2025 op te stellen. 
Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
 
in te stemmen met: 
1. Burap-1 2024; 
2. De bijstelling van het 
Meerjarig Investeringsplan voor 
de jaarschijf 2024. 

Conform vastgesteld.  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
27-06-2024 III.2 BURAP-I 

Het AB wordt gevraagd: 
 

1. Kennis te nemen van de 
reacties van de colleges 
van B&W van de 
gemeenten in VRZHZ 
over de financiële 
bijdrage van de 
gemeenten (bijlage 1 ) 

2. Kennis te nemen van het 
commitment van 
onderwijs (bijlage 2) 

3. Een definitief besluit te 
nemen om een Risk 
Factory in Zuid-Holland 
Zuid in te richten met de 
uitgangspunten en 
kaders zoals opgenomen 

Conform vastgesteld, met 
nadruk om geen lange termijn 
verplichtingen aan te gaan 
zolang de provincie Zuid-
Holland nog niet heeft besloten 
over haar bijdrage, en er nog 
geen sluitende business case is. 

 Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
27-06-2024 III.1 Risk Factory 



 
in het 
Haalbaarheidsonderzoek 
Risk Factory Zuid-
Holland Zuid. 

4. De Stuurgroep Risk 
Factory opdracht te 
geven voor de 
uitvoering. In de 
uitvoering van dit 
definitief besluit geen 
lange termijn 
verplichtingen aan te 
gaan in afwachting van 
besluitvorming van de 
provincie Zuid-Holland. 

Conform vastgesteld.   Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
27-06-2024 I.3 Vaststellen 
besluitenlijst en verslag d.d. 18 
april 2024 

Onder voorwaarde dat de 
waarnemend burgemeester van 
Dordrecht ervaring heeft als 
voorzitter veiligheidsregio cq. in 
het Veiligheidsberaad, gaat het 
AB akkoord dat deze 
functionaris tevens de rol van 
waarnemend voorzitter op zich 
neemt. Dit wordt bevestigd via 

  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
27-06-2024 I.2 Mededelingen 



 
een schriftelijke ronde voor de 
zomer. 
Agenda conform vastgesteld.   Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 

27-06-2024 I.1 Agenda 
Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
 
in te stemmen met: 
1. Het intrekken van de GR 
VRZHZ dd. 11 december 2019. 
2. Het vaststellen van de GR 
VRZHZ dd. 18 april 2024. 

  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
18-04-2024 III.1 
Gemeenschappelijke Regeling 
VRZHZ 

Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
in te stemmen met: 
De benoeming van de volgende 
leden in de Auditcommissie 
VRZHZ: 
• Dhr. C. Paas, wethouder 
Sliedrecht 
• Dhr. B. Visser, wethouder 
Molenlanden 
• Dhr. J. Bijl, als extern lid 

Conform vastgesteld.  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
18-04-2024 II.5 Benoeming 
nieuwe leden Auditcommissie 

Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
kennis te nemen van: 
De rapportage opkomsttijden 
2023 Brandweer Zuid-Holland 
Zuid. 

Conform vastgesteld.  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
18-04-2024 II.4 Rapportage 
opkomsttijden 2023 



 
Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
1. Kennis te nemen van de door 
het dagelijks bestuur 
vastgestelde ontwerpbegroting 
2025. 
2. Kennis te nemen van de brief 
waarmee colleges zijn 
geïnformeerd om de 
ontwerpbegroting 2025 voor 
zienswijze voor te leggen aan 
de raden. 
3. De definitieve begroting na 
zienswijzen vast te stellen in 
het algemeen bestuur van 27 
juni 2024. 

Conform vastgesteld.  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
18-04-2024 II.3 
Ontwerpbegroting 2025 

Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
 
1. Na bespreking van 
onderstaande punten 2-7 en de 
verwerking daarvan in te 
stemmen met de jaarstukken 
2023. 
2. In stemmen met de volgende 
saldo neutrale wijzigingen: 
a. Reserve spoorzone van 
€1.760.253. 
b. Aanvulling reserve 
crisisbeheersing en 
informatievoorziening van € 

Beslispunten 1, 2 en 6, 7, 8 zijn 
conform vastgesteld. 
 
Beslispunten 3 t/m 5: 
3. Akkoord met het vormen van 
de volgende reserves die 
samenhangen met de uitvoering 
van het beleidsplan: 
a. Duurzaamheid € 400.000 
b. Transitie organisatie € 
220.000 
c. Verhoging implementatie 
aanbestedingen € 200.000 
4. Akkoord met het ophogen 
van de algemene reserve van 

 Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
18-04-2024 II.2 Jaarstukken 
2023 - incl. mondelinge 
toelichting door accountant 



 
75.576. 
3. In te stemmen met het 
vormen van de volgende 
reserves die samenhangen met 
de uitvoering van het 
beleidsplan: 
a. Duurzaamheid € 400.000 
b. Transitie organisatie € 
220.000 
c. Verhoging implementatie 
aanbestedingen € 200.000 
d. Risk Factory € 400.000 
4. Kennis te nemen van de 
notitie risico analyse 2023 
VRZHZ en in te stemmen het 
algemene weerstandsvermogen 
van de VRZHZ met € 190.000 
op te hogen naar € 700.000. 
5. Als resultaat van 
bovenstaande punten te 
bespreken hoe om te gaan met 
het resterend resultaat 2023 
van € 985.000. 
6. In te stemmen de 
voorziening frictiekosten op te 
heffen. 
7. Kennis te nemen van de 
notitie van de 
portefeuillehouder 
bedrijfsvoering dd. 18 april 
2024 en het reflectieverslag 

de VRZHZ naar € 1.100.000, 
gezien de toegenomen risico's 
voor de bedrijfsvoering van de 
VRZHZ, mede gelet op de risico 
analyse 2023. 
5. Akkoord om het resterende 
resultaat 2023 van € 985.000 
terug te laten vloeien naar 
gemeenten. 
 
Aanvullend: 
De VRZHZ de opdracht te geven 
om te komen tot een 
verkenning van de financiële 
positie, in relatie tot de 
verkenning toekomstgerichte, 
robuuste brandweerzorg en 
risico- en crisisbeheersing, 
mede gezien het ravijnjaar 
2026 en verder voor 
gemeenten. 



 
overleg wethouders financiën 
dd. 4 april 2024. 
8. Kennis te nemen van het 
accountantsverslag en de 
controleverklaring. 
Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
in te stemmen met: 
De benoeming van Heleen 
Kromkamp als Coördinerend 
Gemeentesecretaris van de 
Veiligheidsregio Zuid-Holland 
Zuid 

Conform vastgesteld.  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
18-04-2024 II.1 Benoeming 
coördinerend 
gemeentesecretaris 

De besluitenlijst en het verslag 
worden conform voorgesteld. 

  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
18-04-2024 I.3 Vaststellen 
besluitenlijst en verslag 29 
februari 2024 

De agenda wordt conform 
vastgesteld. 

  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
18-04-2024 I.1 Agenda 

Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
kennis te nemen van: 
De uitkomst van de 
evaluatierapportage 
Systeemtest VRZHZ 2023 

Conform besloten, met de 
complimenten voor de 
organisatie. 

 Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
29-02-2024 III.3 
Terugkoppeling systeemtest 

Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
in te stemmen met: 
het nieuwe 

Conform besloten.  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
29-02-2024 III.2 Actualisatie 
convenant rampenzender 



 
samenwerkingsconvenant 
tussen VRZHZ en RTV Rijnmond 
Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
 
1. In te stemmen met het 
voorstel om VRZHZ (GHOR) de 
organisatie van 
de zorg voor ontheemden na 1 
januari 2024 te laten 
continueren voor de 
periode van ten hoogste één 
jaar. De afspraken over de 
verantwoordelijkheden, 
financiering en de organisatie 
zijn uitgewerkt in 
een 
dienstverleningsovereenkomst 
(DVO) tussen de gemeenten en 
VRZHZ. 
2. De Regionale Regietafel 
(RRT) de opdracht te geven om 
in de eerste 
helft van 2024 te onderzoeken 
of de coördinatie van de zorg 
kan worden 
overgedragen naar de 
gemeenten en hoe het 
verzorgen van de 
huisartsenzorg kan worden 
overgedragen naar de reguliere 

Conform besloten.  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
29-02-2024 III.1 Bekrachtiging 
besluit continuering zorg 
ontheemden 



 
zorgpartijen, 
met voorbereiding door het 
GHOR-bureau. 
3. In te stemmen met het 
afsluiten van een DVO tussen 
de VR en de 
gemeenten over de gemaakte 
afspraken. 
Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
in te stemmen met: 
 
1. Het ontwerp voor de kazerne 
Sliedrecht en de daarbij 
horende financiële 
raming van € 9.055.948 
2. De voorgestelde werkwijze, 
zoals verwoord in de 
conceptRealisatieovereenkomst 
Brandweerhuisvesting Rijnstraat 
Sliedrecht. 
3. Gemiddelde meerkosten per 
jaar van € 244.285 gedurende 
vijftig jaar (na 
overdracht van de nieuwe 
kazerne door gemeente 
Sliedrecht in 2025/2026). 

Conform besloten. Met in 
achtneming van de juridische 
kaders: TOEVOEGEN! 

 Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
29-02-2024 II.2 Huisvesting 
kazerne Sliedrecht 

Het algemeen bestuur wordt 
gevraagd: 
 

Conform besloten.  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
29-02-2024 II.1 Risk Factory 



 
1. Kennis te nemen van de 
definitieve eindrapportage 
Haalbaarheidsonderzoek 
Risk Factory Zuid-Holland Zuid, 
gemaakt in opdracht van het 
AB. 
2. Een voorgenomen besluit te 
nemen om een Risk Factory in 
Zuid-Holland 
Zuid in te richten met de 
uitgangspunten en kaders zoals 
opgenomen in het 
Haalbaarheidsonderzoek Risk 
Factory Zuid-Holland Zuid. 
3. Aan de Colleges van B&W 
van de gemeenten voor te 
leggen om gezamenlijk 
jaarlijks €125.000,- beschikbaar 
te stellen voor de Risk Factory 
voor de 
looptijd van 5 jaar als 
financiering vanuit de 
gemeenten. De bijdrage van 
€125.000,- wordt op basis van 
verdeelsleutel VRZHZ verdeeld 
over de 
gemeenten. Hierbij wordt een 
positief advies gevoegd inclusief 
suggesties voor 
herallocatie/ombuiging van 
middelen binnen de 



 
gemeentelijke begrotingen. De 
besluitvorming vanuit de 
gemeenten moet op basis van 
collectiviteit 
plaatsvinden. 
4. Een voorgenomen besluit te 
nemen om bij vaststelling van 
de jaarrekening 
2023 op basis van het 
exploitatieresultaat 2023 een 
bestemmingsreserve Risk 
Factory te vormen ter grootte 
van €400.000,- om mogelijke 
exploitatierisico’s 
in de toekomst te ondervangen. 
Deze reserve zal jaarlijks 
worden herijkt. 
Besluitenlijst en verslag is 
vastgesteld, met in achtneming 
van een wijziging in het 
verslag:  
 

• Op bladzijde 3 van het 
verslag staat een 
opmerking van 
burgemeester de Vries 
omschreven over de 
intervisie. Dit moet 
aangepast worden naar 

  Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
29-02-2024 I.3 Vaststellen 
besluitenlijst en verslag 7 
december 2023 



 
de spanning die kan 
ontstaan vanuit onze rol 
gezien de mogelijke 
belangenverstrengeling. 

Agenda conform vastgesteld.   Algemeen Bestuur VRZHZ (AB) 
29-02-2024 I.1 Agenda 
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1. Inleiding 
De voorliggende bestuurlijke rapportage beschrijft de prestatie van de brandweer VR-ZHZ voor 

het jaar 2024 in de categorie gebouwbrand. Jaarlijks wordt deze rapportage aangeboden aan 

het algemeen bestuur van de VR-ZHZ. Hierin wordt weergegeven in hoeverre de brandweer 

VR-ZHZ voldoet aan vastgestelde normen in de ministeriele regeling. Dit is de eerste 

rapportage die volgens het nieuwe dekkingsplan is opgesteld. 

 

De normen zijn vastgesteld volgens het vernieuwde dekkingsplan van eind 2023. De 

onderlegger voor dit dekkingsplan is de landelijke handreiking dekkingsplan. 

De landelijke handreiking biedt richtlijnen voor de indeling van verzorgingsgebieden binnen 

een regio, gebaseerd op de wijk- en buurtindeling van het CBS. Deze indeling houdt rekening 

met de dichtheid van adressen per km² en specifieke gebouwtypen die het karakter van een 

buurt of wijk bepalen. Op basis hiervan wordt een gebied ingedeeld in categorie I, II of III. 

Voor elke categorie is een referentiewaarde voor de opkomsttijd van de brandweer 

vastgesteld, met een bijbehorende bandbreedte.   

 

categorische indeling van gebieden, referentiewaarden en bandbreedte 
 
   
Categorie I   

  
• Oude binnensteden    
• Gebouwen voor slapende niet zelfredzame personen   

• Portiekwoningen   
• Woongebouwen met vloerhoogte boven de 20 meter  

Referentiewaarde   
7 minuten  
  
Bandbreedte  
4-10 minuten  

   
Categorie II   

   

• Woningen  
• Gebouwen voor zelfredzame personen 

Referentiewaarde  
10 minuten  
  
Bandbreedte  
7-13 minuten  

   
Categorie III   

   
• Verspreid liggende woningen    
• Verspreid liggende gebouwen voor zelfredzame 

personen (inclusief industrie)    

Referentiewaarde  
15 minuten  
  
Bandbreedte  
12-18 minuten  
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Wanneer we deze gebiedscategorisering projecteren op het verzorgingsgebied van de regio 

levert dit het volgende beeld op; 

   

 

       Categorie I  Referentiewaarde 7 minuten, bandbreedte 4-10 minuten   

      Categorie II        Referentiewaarde 10 minuten, bandbreedte 7-13 minuten    

      Categorie III        Referentiewaarde 15 minuten, bandbreedte 12-18 minuten   

 

 

2.  Prestatie 2024 

Focus rapport: 238 gebouwbranden 

In deze rapportage zijn incidenten die vallen onder het maatgevende scenario ‘prio 1 

gebouwbranden’ opgenomen. Dit zijn incidenten waar de brandweer met spoed uitrukt voor 

branden in gebouwen. In 2024 heeft de brandweer VR-ZHZ in totaal 265 gebouwbranden 

geregistreerd. Hiervan was de data van 27 incidenten onbruikbaar, waardoor wordt gerekend 

met 238 incidenten waarvan de data compleet is.  

Resultaat 

Van 238 incidenten is berekend of de brandweer hier volgens de norm tijdig ter plaatse is 

geweest in 2024. De berekening wordt gedaan op basis van een vooraf opgestelde prognose 

over de snelheid van de brandweer. Het gaat hierbij om de eerst aankomende tankautospuit 

(TS) bij een incident gebouwbrand.  

 

Op basis van de huidige dataset is het (net als in voorgaande jaren) nog niet mogelijk om 

onderscheid te maken tussen een TS-6 en TS variabel hiermee ontstaat mogelijk een te 

rooskleurig beeld. Het zuiver krijgen van de dataset is de inzet voor 2025. 
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In de onderstaande tabel is de prestatie van 2024 weergeven. Om een vergelijk te kunnen 

maken zijn de cijfers van 2023 toegevoegd deze zijn in dit rapport verder niet toegelicht. 

 

Score 2024 2023 

Goed, behaald volgens prognose 79% (188) 76% (170) 

Voldoende, behaald volgens prognose 14% (34) 17% (37) 

Niet behaald, volgens prognose 7% (16) 7% (16) 

 

 

De laatste categorie stelt hiermee dat in 7% van de incidenten de brandweer te laat is geweest 

bij een gebouwbrand.  

 
Figuur 1: Prestatie volgens wijknorm VR-ZHZ 
 

 

 

Oorzaken vertragingen 

Incidenten waarbij de normen niet zijn gehaald hebben verschillende oorzaken. Zo leidde bij 

meerdere incidenten een langere meldkamertijd tot een vertraging. Een langere meldkamertijd 

betekent dat langer wordt gedaan over de uitgifte van een incident of dat een melding is 

blijven ‘hangen’ bij andere disciplines zoals politie of ambulance. Daarnaast heeft 

verkeersdrukte invloed op een vertraagde opkomsttijd gehad. Tot slot leverden verstoringen 

zoals bij C2000 en verbindingsproblemen eveneens vertraagde statustijden op, dit betekent 

niet in alle gevallen dat de brandweerzorg ook feitelijk te laat was. 

3. Verantwoording risicobeheersing 
Nadat het dekkingsplan is aangenomen door het algemeen bestuur heeft de afdeling 

risicobeheersing een start gemaakt met het inspecteren van woongebouwen hoger dan 13 

meter met inpandige gangen en een tijdsoverschrijding brandweerzorg. Gebouwen hoger dan 

13 meter met inpandige gangen, waar meerdere verdiepingen en meer bewoners zijn, is de 

veiligheid tijdens noodsituaties (zoals brand) extra belangrijk. Deze inspecties vallen samen 

met het advies van de Onderzoeksraad voor Veiligheid om meer aandacht te schenken aan 

woongebouwen en bewoners. 

Programma Zorg Brandveilig: jaarlijkse inspectie zorginstellingen 

Het is belangrijk dat zorginstellingen snel en doeltreffend kunnen handelen als het mis gaat. 

Het evacueren van de kwetsbare bewoners/cliënten is dan één van hun belangrijkste taken. In 

artikel 6.20 van het Besluit bouwwerken leefomgeving wordt gesteld dat voldoende personen 

aanwezig moet zijn om de ontruiming bij brand voldoende snel te laten verlopen. Wij laten zien 

door gebruik te maken van een scenario en berekening of de zorginstelling voldoende 

capaciteit heeft voor een goede evacuatie. 
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Zorg Brandveilig is een programma waar een zorginstelling een compleet beeld krijgt van risico’s 

in de organisatie, doelgroep en het gebouw. Als de risico’s in beeld zijn kunnen de 

brandveiligheidsmaatregelen door de zorginstellingen worden verbeterd. 

Jaarlijks worden zorginstellingen door ons bezocht met een inspectie op bouwkundige aard en 

het juiste gebruik van het gebouw. 

 

Herziening & verbetering aandachtspuntenlijst dekkingsplan in 2025  

Door gebruik te maken van bepaalde zoekprofielen (groeperingen) zijn er bepaalde gebouwen 

in de lijst gekomen die daar niet behoren te zijn. Als voorbeeld een overschrijding bij een 

gezondheidszorgfunctie. De overschrijding wordt bepaald doordat mensen aanwezig zijn die 

ziek, bedlegerig en niet zelfredzaam zijn zoals een ziekenhuis. In datzelfde 

gezondheidsfunctieprofiel staat ook de huisartsenpraktijk, tandarts of een dierenarts etc. Dit 

betekent dat er een vervuiling in de lijst is gekomen. De lijst moet in 2025 worden herzien en 

worden verbeterd. 

4. Conclusie 
De rapportage laat zien dat in 2024 in 93% van de 238 incidenten de brandweer op tijd is 

geweest volgens de opgestelde prognose in het dekkingsplan. In 7% van de gevallen was de 

brandweer te laat volgens de opgestelde prognose. Oorzaken liggen voor een deel van de 

vertragingen bij een langere verwerkingstijd op de meldkamer. Daarnaast leiden problemen in 

de C2000 verbinding tot een vertraging in de tijdregistratie. Tot slot zien we dat de opkomsttijd 

in een aantal gevallen vertraagt is als gevolg van drukte in het verkeer.  

5. Doorkijk 2025 
Voor de bestuurlijke rapportage dekkingsplan van 2025 beoogt de brandweer VR-ZHZ de 

rapportage te verbeteren op de volgende vlakken: 

- Rapportage van 2025 verscherpen door de maatgevende incidenten waar TS-variabel is 

ingezet inzichtelijk te maken en de opkomsttijd van de tweede tankautospuit bij een 

maatgevend incident mee te berekenen in de totale opkomsttijd.  

- Bruikbare data voor het rapporteren op het dekkingsplan vergroten door techniek toe te 

passen waarbij we minder afhankelijk zijn van menselijk handelen bij het statussen. 

- De aandachtspuntenlijst van het dekkingsplan herzien en aapassen.  
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6. Bijlage 1: prestatie wijknorm op plaats niveau   
Deze bijlage geeft de prestatie van de brandweer VR-ZHZ weer op plaats niveau. Deze 

plaatsen komen niet altijd overeen met de brandweerposten.  

 
Tabel 1: Prestatie wijknorm op plaats niveau 

 

 

 



 

Zaaknummer: 98166 
 
Voorstel voor de 
vergadering van: 

Het Algemeen Bestuur 

  
Datum vergadering: 6 maart 2025 
  
Onderwerp: Bestuurlijke Rapportage Dekkingsplan 2024 
  
Gevraagd besluit: Het Algemeen Bestuur wordt gevraagd: 
 kennis te nemen van: 

De bestuurlijke rapportage dekkingsplan 2024.  
  
Vergaderstuk: Bestuurlijke rapportage dekkingsplan 2024 
  
Toelichting: De voorliggende (jaarlijkse) bestuurlijke rapportage beschrijft de operationele 

prestaties van de Brandweer Zuid-Holland Zuid van 2024. Hierin wordt 
weergegeven in hoeverre de Brandweer Zuid-Holland Zuid bij incidenten met 
een maatgevend scenario ‘gebouwbrand’ binnen de vastgestelde norm ter 
plaatse is geweest. De normen zijn vastgesteld volgens het vernieuwde 
dekkingsplan van eind 2023. Dit is de eerste rapportage die volgens het 
nieuwe dekkingsplan is opgesteld.  
 
Voor 2024 gaat het om 238 incidenten gebouwbrand (van het totaal aantal 
incidenten van 2559) waarbij de Brandweer Zuid-Holland Zuid in 93% op tijd 
ter plaatse is geweest.  
 
De overschrijdingen in opkomsttijden worden voornamelijk gekenmerkt door 
een langere verwerkingstijd van incidenten door de meldkamer, verstoringen 
in C2000 & verbindingsproblemen die leiden tot vertraging in tijdsregistratie en 
verkeersdrukte die de opkomsttijd van vrijwilligers en de aanrijtijd naar het 
incident vergroot. 
 
Na het opstellen van het dekkingsplan heeft de afdeling risicobeheersing een 
start gemaakt met preventieve maatregelen zoals het inspecteren van (woon) 
gebouwen hoger dan 13 meter. Hier vraagt het waarborgen van de veiligheid 
extra aandacht. Daarnaast zijn jaarlijkse inspecties voor zorginstellingen 
ingezet in het kader van het programma ‘Zorg Brandveilig’. Zorg Brandveilig is 
een programma waar een zorginstelling een compleet beeld krijgt van risico’s 
in de organisatie, doelgroep en het gebouw. Op basis hiervan kan de 
zorginstelling de brandveiligheidsmaatregelen verbeteren.  
 
Voor het opstellen van de rapportage over 2025 wordt verder ingezet op: 

- Het inzichtelijk maken van maatgevende incidenten waar TS-variabel is 
ingezet en de opkomsttijd van de tweede tankautospuit (bij een 
maatgevend incident) meerekenen in de totale opkomsttijd.  

- Bruikbare data voor het rapporteren op het dekkingsplan vergroten 
door techniek toe te passen waarbij we minder afhankelijk zijn van 
menselijk handelen bij het statussen.  

- De aandachtspuntenlijst van het dekkingsplan herzien en aapassen.  
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Juridische aspecten: N.v.t. 
  
Financiën: N.v.t. 
  
Procedure: Het voorstel wordt bij de volgende overleggen behandeld: 
 ☒ DT 

☐ AGV 
☒ DB 

☒ AB 
☐ Auditcommissie 
☐ Anders, nl. ... 
☐ Niet van toepassing 

  
Vervolgstappen: De resultaten en belangrijkste conclusies van de rapportage worden intern 

gedeeld na behandeling in het algemeen bestuur.  
  
Communicatie: De kern van de rapportage wordt op (interne) kanalen van de VR-ZHZ 

gedeeld.  
 
 

  
 
Organisatie eenheid Directeur Concerncontroller Directiesecretaris 
Brandweerzorg A.K. Redelijkheid R.G.T. van Giesen J.M.D. van Waardhuizen 

 d.d. 20-2-2025 d.d. 21-2-2025 d.d. 21-2-2025 
 



 

Zaaknummer: 98111 
 
Voorstel voor de 
vergadering van: 

Het Algemeen Bestuur 

  
Datum 
vergadering: 

6 maart 2025 

  
Onderwerp: Garantstelling Vakbekwaamheid 
  
Gevraagd besluit: Het Algemeen Bestuur wordt gevraagd: 
 in te stemmen met: 

Garantstelling Vakbekwaamheid 
  
Vergaderstuk: Bijlage Garantstelling Vakbekwaamheid 
  
  
Toelichting: De afdeling Vakbekwaamheid is sinds 2018 een NIPV-gecertificeerd opleider. In 2025 

vindt een nieuwe beoordeling plaats of de afdeling voldoet aan de eisen die het NIPV 
stelt. Voor een aantal eisen volgt de afdeling Vakbekwaamheid het beleid van de 
VRZHZ.  
Dit zijn: 

• personeelsbeleid  
• fysiek veilige leeromgeving en ongevallenregistratie  
• leveringsvoorwaarden en onderwijsovereenkomst 
• privacy beleid 
• verzekeringen   

Als het bestuur garant staat voor de kwaliteit en effectiviteit van het beleid voor het 
voldoen aan deze eisen, wordt hier tijdens de audit door het NIPV niet meer actief op 
getoetst. Na het akkoord van het bestuur wordt de garantstelling ondertekend 
 
Fysiek veilige werkomgeving en ongevallenregistratie 
Als integraal onderdeel van VRZHZ maakt de afdeling Vakbekwaamheid gebruik van 
de diensten van team Arbo, afdeling Bedrijfsvoering. Team Arbo help de veiligheid te 
verbeteren door o.a. het uitvoeren van RI&E's en het adviseren bij de dagelijkse 
gang van zaken. Daarnaast melden de medewerkers van Vakbekwaamheid 
(bijna)ongevallen en worden deze door team Arbo onderzocht. 

  
Juridische 
aspecten: 

Grondslag voor het gevraagde besluit is de Handleiding Toetsing Kwaliteit Aanbieders 
Brandweeropleidingen (KAB) 3.3 en NIPV Certificeringsreglement Kwaliteit 
Aanbieders Brandweeronderwijs versie 1.5. De garantstelling, de 
leveringsvoorwaarden en onderwijsovereenkomst zijn juridisch getoetst en akkoord 
bevonden.  
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Financiën: Geen financiële consequenties, behalve de kosten van de audit. Deze worden gedekt 

uit de reguliere begroting van Brandweerzorg. De VRZHZ heeft een WA-verzekering 
die de activiteiten Vakbekwaamheid dekt. 

  
  
Procedure: Stem de procedure goed af met de afdelingsdirecteur, de invulling van deze vakjes is 

leidend voor verdere agendering door team Bestuurszaken. 
Het voorstel wordt bij de volgende overleggen behandeld: 

 ☐ DT 
☐ AGV 
☐ DB 

☒ AB 
☐ Auditcommissie 
☐ Anders, nl. ... 
☐ Niet van toepassing 

  
  
Vervolgstappen: Besluitvorming en AB. 
  
Communicatie: Via Afdeling Vakbekwaamheid aan het NIPV.  
  
  
  
 
Organisatie eenheid Directeur Concerncontroller Directiesecretaris 
Brandweerzorg A.K. Redelijkheid R.G.T. van Giesen J.M.D. van Waardhuizen 

 d.d. 6-2-2025 d.d. 6-2-2025 d.d. 6-2-2025 
 



Het Bestuur van de Veiligheidsregio Zuid-Holland Zuid, 

 

Overwegende dat; 

• de afdeling Vakbekwaamheid van de Veiligheidsregio ZHZ een NIPV-gecertificeerd 

opleider is;  

• deze certificering noodzakelijk is om brandweeronderwijs te kunnen verzorgen en 

NIPV-examens af te mogen nemen; 

• de afdeling Vakbekwaamheid ten behoeve van het verzorgen van dit 

brandweeronderwijs een kwaliteitssysteem heeft ingericht om de kwaliteit van het 

brandweeronderwijs te waarborgen; 

• in dit kwaliteitssysteem gebruik wordt gemaakt van overkoepelende systemen en 

structuren die zijn ingericht ten behoeve van het functioneren van de gehele 

VRZHZ. 

 

Verklaart dat: 

 

Het bestuur van de Veiligheidsregio Zuid-Holland Zuid, ten behoeve van het goed 

functioneren van de afdeling Vakbekwaamheid, garant staat voor kwaliteit en effectiviteit 

van de volgende onderdelen uit het beheerssysteem van de VRZHZ: 

• het personeelsbeleid, dat onder andere is gericht op het vakbekwaam maken en 

houden van medewerkers welke werkzaamheden uitvoeren namens de afdeling 

Vakbekwaamheid; 

• een fysiek veilige omgeving, voor het uitvoeren van de werkzaamheden, door het 

toepassen van maatregelen welke er op zijn gericht om ongevallen en onveilige 

situaties te voorkomen; 

• privacy-beleid, wat is gericht op privacy en dat voldoet aan de vigerende 

wetgeving; 

• de leveringsvoorwaarden, die de afspraken beschrijft van de verantwoordelijkheden 

van het instituut en opdrachtgever; 

• een WA-verzekering, die ook de activiteiten van Vakbekwaamheid dekt. In 

overeenkomsten ten aanzien van het uitvoeren van activiteiten op het gebied van 

opleiden duidelijk is aangegeven hoe invulling hieraan is gegeven.  

 

 

 

Het algemeen bestuur van de  

Veiligheidsregio Zuid-Holland Zuid, 

 

De secretaris,  De voorzitter, 

   

   

   

   

Naam en titel 

 

 Naam en titel 

 



 

 
Tijdens de jaarwisseling vond er een grote storing plaats in het radiobedieningssysteem eOCS (het 
systeem dat C2000 aanstuurt). Dit bemoeilijkte de communicatie met eenheden op straat en vormt 
dus een serieus risico: hulpverleners zijn afhankelijk van C2000 voor hun onderlinge communicatie 
en noodsignalen. De storing tijdens de jaarwisseling was sinds de invoering van eOCS eerder in 
2024 zeker niet de eerste storing van het systeem.  
 
Daarom praat ik u in dit memo bij over de storingen die plaatsvinden op de Meldkamer Rotterdam,  
wat de eerste acties zijn die de Landelijke Meldkamer Samenwerking (LMS, onderdeel van de 
Nationale Politie) heeft ondernomen en deel ik mijn zorgen en acties die ik onderneem als 
voorzitter van het Directorium van de Meldkamer Rotterdam.  
 
Technische oplossing voor storing jaarwisseling 
Na een grondige analyse van de storing heeft de leverancier drie hoofdoorzaken gevonden. Op 28 
januari 2025 zijn de eerste oplossingen al doorgevoerd en in de nacht van woensdag 12 februari op 
donderdag 13 februari is de database van eOCS opgeschoond. Dit moet de algemene prestaties 
van het systeem verbeteren. Tijdens het opschonen in de nacht van 12 op 13 februari moest er 
voor de continuïteit worden teruggegrepen naar diverse, zogeheten fall-back systemen 
(redundante oplossingen). Tijdens de opschoning was de meldkamer met centralisten opgeschaald 
en waren er van beide veiligheidsregio’s liaisons op de meldkamer aanwezig om in geval van 
excessen de centralisten te ondersteunen. 
 
Gelukkig is het opschonen van het radiobedieningssysteem zonder problemen verlopen. Tijdens 
deze werkzaamheden hebben zich geen brandweer gerelateerde incidenten voorgedaan.  
 
Wat doet het met de mensen op de meldkamer? 
Naast de technische aspecten van dit probleem zijn er ook grote zorgen onder de mensen op de 
meldkamer. Want ook centralisten, LMS-beheerders en andere hulpverleners op de meldkamer zijn 
er zich heel erg goed van bewust wat de impact van een C2000 storing heeft op de veiligheid van 
de collega’s op straat. Het leidt daarbij ook tot steeds minder vertrouwen in de systemen waar 
deze mensen 24 uur per dag, 7 dagen in de week moeten werken.  
 
Directorium Meldkamer Rotterdam spreekt SMB aan 
Daarom heeft het Directorium van de Meldkamer Rotterdam in een brief aan het Strategisch 
Meldkamerberaad (SMB) gepleit om niet alleen in te zetten op een verbetering in technische zin, 
maar ook om de verbinding tussen mensen op de meldkamer te herstellen.  

Memo 
Zaaknummer 98456 
Aan:  Algemeen Bestuur VRZHZ Van:  Secretaris VRZHZ 
      
Onderwerp:  Storingen Meldkamer Rotterdam Datum:  6 maart 2025 
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In technische zin verwacht het Directorium van de LMS dat niet alleen volop wordt ingezet op de 
vervanger van C2000 (die over zeven jaar gereed is), maar dat de LMS tot die tijd ook volop blijft 
werken aan het in stand houden én verbeteren van C2000. Ook moeten er goede fall-back 
systemen zijn, waarbij alle hulpdiensten gezamenlijk een inspanning moeten leveren aan de LMS 
om niet teveel met eigen oplossingen en wensen te komen voor een fall-back oplossing. Als het 
gaat om de mensen op de meldkamer vraagt het Directorium het volgende aan de LMS: wees open 
en transparant over storingen, oplossingen en de voorbereiding op storingen.  
 
Aangezien u als bestuur medeverantwoordelijkheid bent voor de meldkamerfunctie en voor de 
veiligheid van hulpverleners van de brandweer en veiligheidsregio op straat, zal ik u regelmatig op 
de hoogte houden over de stand van zaken.   
 
Achtergrond: samenwerking op de Meldkamer 
In Nederland wordt toegewerkt naar een netwerk van tien samenwerkende meldkamerlocaties 
die elkaars meldingen kunnen overnemen. Momenteel zijn er nog elf meldkamers, waarbij 
Utrecht en Flevoland/Gooi en Vechtstreek nog moeten worden samengevoegd. 
 
Beheer en verantwoordelijkheid 
Sinds 1 juli 2020 is het beheer van de meldkamers ondergebracht bij de Landelijke Meldkamer 
Samenwerking (LMS), een zelfstandig onderdeel binnen de Nationale Politie. De LMS is 
verantwoordelijk voor: 

- Het beheer van de meldkamers 
- De huisvesting en techniek voor de meldkamers 
- Het zorgen dat de meldkamers altijd beschikbaar en bereikbaar blijven 

 
De individuele hulpdiensten (politie, brandweer, ambulancezorg en Koninklijke Marechaussee) 
blijven verantwoordelijk voor hun eigen meldkamerfunctie, inclusief personeel en taakuitvoering. 
Uniek voor de meldkamer Rotterdam is dat hier ook de landelijke meldkamer Douane een plaats 
heeft. 
 
Aansturing en governance 
De aansturing van de meldkamers verloopt via een multi-governance structuur: 

1. Bestuurlijk Meldkamer Beraad (BMB): Verantwoordelijk voor landelijke sturing op beleid 
en beheer van de meldkamers. 

2. Strategisch Meldkamer Beraad (SMB): Fungeert als beleidsvormend multidisciplinair 
overleg en adviesorgaan voor het BMB. 

3. Directieoverleg per meldkamer: Elke meldkamer heeft een eigen directieoverleg waarin 
de verschillende gebruikers en de LMS samenwerken. Voor de Meldkamer Rotterdam is 
dit het Directorium, waar de VRR, VRZHZ, RAV ZHZ, Politie en LMS in vertegenwoordigd 
zijn. De brandweercentralisten van Rijnmond en Zuid-Holland Zuid opereren als één 
team, in dienst bij de VRR.  

4. Tevens werken de Calamiteiten Coördinatoren (CaCo's) op de Meldkamer Rotterdam. Zij 
begeleiden de multi samenwerking en – opschaling. Ook deze opereren als één team in 
dienst van de VRR. 

 



Ministerie van Justitie en Veiligheid 

> Retouradres Postbus 20301 2500 EH Den Haag 

Veiligheidsregio Zuid-Holland Zuid 
t.a.v. De heer P. van der Velden 
Postbus 350 
3300 AJ Dordrecht 

Datum 11 november 2024 
Betreft Decemberbrief 2024 Rijksbijdrage Brede Doeluitkering 

Rampenbestrijding (BDuR) 

Directoraat-Generaal 

Politie en 

Veiligheidsregio's 
Portefeuille Veiligheidsregio's 

en Crisisbeheersing 

Turfmarkt 147 
2511  DP  Den Haag 
Postbus 20301 
2500 EH Den Haag 
www. rij ksoverheid. nI/jenv 

Contactpersoon 
Pepijn Hack 

p.m.hack@minjenv.nl 

Onze referentie 

5899120 

Geachte heer van der Velden, Kopie aan 
Directeur Veiligheidsregio 

Op grond van artikel 55, lid 1, van de Wet veiligheidsregio's (Wvr) en artikel 8.1 Bijlage(n) 

van het Besluit veiligheidsregio's ken ik uw Veiligheidsregio voor het 3 
begrotingsjaar 2025 € 8.292.568 toe. De bijdrage zal in 2025 in gelijke termijnen 
in de eerste maand van ieder kwartaal worden betaald. 

Het budget dat in 2025 beschikbaar is voor de aan de veiligheidsregio's toe te 
kennen bijdrage bedraagt € 267.074.000. In dit bedrag is de doorwerking van de 
loon- en prijsbijstelling 2024 inbegrepen. Dit bedrag omvat tevens de volledige 
uitdeling van de extra middelen in het kader van crisisbeheersing en 
informatievoorziening. Volledigheidshalve meld ik u dat de BDuR ook bedoeld is 
om de ambities van de landelijke agenda crisisbeheersing te realiseren. 

Wijziging CBRN-steunpunt regio's 
Op verzoek van de Veiligheidsregio's Amsterdam-Amstelland, Kennemerland en 
Noord-Holland Noord is er een wijziging doorgevoerd voor de extra bijdrage aan 
veiligheidsregio's als CBRN-steunpunt. De taak van Amsterdam-Amstelland wordt 
overgenomen door de gezamenlijke inzet van Kennemerland en Noord-Holland 
Noord. Deze wijziging wordt per 1-1-2025 in het Besluit Veiligheidsregio's 
geëffectueerd en is ook in het huidige budgettaire berekening voor 2025 
meegenomen waarbij de bijdrage evenredig verdeeld is over Kennemerland en 
Noord-Holland Noord. 

In bijlage 1 treft u de specificatie van de bijdrage aan op basis van de 
structuurkenmerken en verdeelmaatstaven van uw regio op de peildatum 1 
januari 2024, alsmede het vaste deel van de bijdrage. Tezamen vormen deze het 
bedrag van de basis. 

In bijlage 2 wordt het bedrag van de basis vermenigvuldigd met de 
uitkeringsfactor en zijn tevens de bijzondere bijdragen opgenomen. Dit leidt per 
Veiligheidsregio tot de bijdrage voor 2025. 

Taakstelling 
Op grond van het Hoofdlijnenakkoord en de uitwerking in het regeerprogramma 
wordt de Brede Doeluitkering Rampenbestrijding (de Rijksbijdrage aan de 
veiligheidsregio's) vanaf 2026 met 10% (= € 27,7 miljoen) gekort en 
overgeheveld naar het Gemeentefonds. 
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Inmiddels heeft het kabinet besloten dat de BDuR blijft bestaan als specifieke 
uitkering en daarmee niet wordt overgeheveld naar het gemeentefonds. 

Wat betreft de korting is de inzet om in de voorjaarsnota komende zomer 
duidelijkheid te geven hoe dit zal gaan uitwerken. Voor nu staat de korting 
verwerkt vanaf 2026 in de JenV-begroting en is deze daarom ook opgenomen in 
de meerjarige prognose 2026-2028. 

Meerjarige prognose 

De prognose voor het meerjarig kader, inclusief de meerjarige doorwerking van de 
loon- en prijsbijstelling 2024, de taakstelling en de ophoging van de extra 
middelen in het kader van de crisisbeheersing en informatievoorziening, is als 
volgt: 

2026: € 248.287.000,-

 

2027: € 248.225.000,-

 

2028: € 248.218.000,-

 

In bijlage 3 is de verdeling van dit meerjarig kader over de 25 veiligheidsregio's 
opgenomen. 

Met het oog op de benodigde flexibiliteit worden ten aanzien van de aanwending 
en verdeling van die extra aanvullende middelen in het kader van de 
crisisbeheersing en informatievoorziening uiterlijk 31 juli van het jaar voorafgaand 
aan het jaar dat deze middelen beschikbaar komen, afspraken tussen de 
veiligheidsregio's en JenV gemaakt. Bij deze afspraken kan ook de verdere 
uitwerking van de taakstelling worden meegenomen. 

Het meerjarige kader is slechts een prognose. Dit is onder voorbehoud van de 
door de Tweede Kamer vastgestelde ontwerpbegroting, de hierop volgende 
suppletoire begrotingen en de bijbehorende budgettaire kaders van het Ministerie 
van Justitie en Veiligheid. Het Ministerie van Justitie en Veiligheid behoud het 
recht om op basis van deze kaders de prognose bij te stellen. De daadwerkelijke 
toekenning gebeurt in de Decemberbrief voorafgaand aan het jaar waarop de 
bijdrage van toepassing is. 

Directoraat-Generaal 

Politie en 
Veiligheidsregio's 
Portefeuille Veiligheidsregio's 
en Crisisbeheersing 

Datum 

11 november 2024 

onze referentie 
5899120 
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Financiële verantwoording 
De financiële verantwoording van de bijdragen geschiedt conform de geldende 
regels van single  information  en single  audit  procedure (SiSa). 

Voor nadere informatie kunt u zich wenden tot Pepijn Hack 
(p.m.hack@minjenv.nl). 

Een afschrift van deze brief is verzonden naar de directeur van uw regio. 

De Minister van Justitie en Veiligheid, 
namens deze, 

drs. Monique Vogelzang 
Directeur-Generaal Politie en Veiligheidsregio's 

Tegen dit besluit kunt u binnen zes weken na de dag waarop dit is bekend 
gemaakt een bezwaarschrift indienen. Het bezwaarschrift moet door de indiener 
zijn ondertekend en bevat ten minste zijn naam en adres, de dagtekening, een 
omschrijving van het besluit waartegen het bezwaar is gericht en de gronden 
waarop het bezwaar rust. Dit bezwaarschrift moet worden gericht aan: de Minister 
van Justitie en Veiligheid, ter attentie van de Directie Wetgeving en Juridische 
Zaken, Sector Juridische Zaken, Postbus 20301, 2500 EH Den Haag 

Directoraat-Generaal 

Politie en 
Veiligheidsregio's 
Portefeuille Veiligheidsregio's 
en Crisisbeheersing 

Datum 
11 november 2024 

Onze referentie 
5899120 
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Bijlage 1 bij BDuR decemberbrief 2024: opbouw bijdrage 2025 

Nr. Regio Woonr. Beb.  Opp. OAD-WR Kernen 500 Totale opp. HVW 

 

BRZO Inwoners OZB Vast deel Verh. In basis 

1 Groningen 2.403.197 326.024 263.689 37.576 712.201 459.032 

 

966.621 190.744 104.247 2.129.717 7.593.046 

 

2 Fryslàn 2.615.749 417.026 157.569 62.626 1.385.451 555.764 

 

284.300 211.056 113.296 2.129.717 7.932.555 

 

3 Drenthe 1.950.062 310.857 95.018 40.872 645.976 

 

9.624 142.150 160.656 80.848 2.129.717 5.565.779 

 

4 lJsselland 1.976.311 301.242 150.375 23.732 461.990 

 

512.233 113.720 174.540 110.574 2.129.717 5.954.432 

 

5 Twente 2.373.833 351.009 202.675 22.413 362.413 

 

353.433 284.300 204.447 116.520 2.129.717 6.400.760 

 

6 Noord- en Oost-Gelderland 3.197.050 488.663 204.535 42.190 676.726 498.548 

 

312.730 269.461 149.187 2.129.717 7.968.807 

 

7 Gelderland-Midden 2.653.609 318.034 236.825 30.983 294.222 

 

618.002 426.451 228.686 130.150 2.129.717 7.066.678 

 

8 Gelderland-Zuid 2.072.314 281.064 168.256 36.916 266.893 1.175.971 

 

284.300 184.640 101.358 2.129.717 6.701.429 

 

9 Utrecht 5.037.691 485.278 620.559 42.849 375.979 

 

753.314 199.010 444.046 280.439 2.129.717 10.368.883 

 

10 Noord-Holland-Noord 2.630.393 317.560 204.457 40.872 608.694 

 

- 227.440 216.756 121.001 2.129.717 6.496.889 

 

11 Zaanstreek-Waterland 1.249.116 112.399 138.468 9.888 111.648 

 

97.537 28.430 110.725 54.754 2.129.717 4.042.682 

 

12 Kennemerland 2.076.712 202.250 293.108 13.844 114.347 

 

72.085 170.580 179.629 115.218 2.129.717 5.367.491 

 

13 Amsterdam-Amstelland 4.656.979 245.923 1.493.764 7.251 91.399 

 

280.249 540.171 359.712 305.809 2.129.717 10.110.975 

 

14 Gooi- en Vechtstreek 927.225 78.747 112.382 8.570 60.062 

 

4.827 28.430 78.016 41.017 2.129.717 3.468.992 

 

15 Haaglanden 4.395.662 288.986 992.481 10.548 108.568 

 

- 56.860 368.255 227.524 2.129.717 8.578.600 

 

16 Hollands Midden 3.048.955 296.976 364.278 34.279 217.751 

 

294.205 170.580 266.516 136.366 2.129.717 6.959.623 

 

17 Rotterdam-Rijnmond 5.201.145 386.421 933.585 29.006 296.015 

 

825.121 2.871.434 432.555 296.302 2.129.717 13.401.300 

 

18 Zuid-Holland-Zuid 1.695.184 177.874 169.429 22.413 174.862 

 

661.966 398.021 150.244 84.143 2.129.717 5.663.853 

 

19 Zeeland 1.709.112 247.277 93.495 48.782 706.952 1.123.628 

 

625.461 125.160 86.347 2.129.717 6.895.930 

 

20 Midden- en West-Brabant 4.284.989 613.656 429.373 49.442 545.407 

 

789.968 1.421.502 368.165 249.232 2.129.717 10.881.451 

 

21 Brabant-Noord 2.452.332 392.921 185.823 34.939 328.076 

 

604.347 454.881 215.204 136.855 2.129.717 6.935.095 

 

22 Brabant-Zuidoost 3.002.427 442.146 299.573 34.279 351.291 

 

- 369.591 257.018 176.459 2.129.717 7.062.500 

 

23 Limburg-Noord 2.046.121 378.702 122.148 42.849 373.295 

 

667.265 369.591 169.829 115.959 2.129.717 6.415.475 

 

24 Zuid-Limburg 2.511.352 275.173 231.274 27.687 159.282 

 

237.817 767.611 191.249 102.993 2.129.717 6.634.154 

 

25 Flevoland 1.505.492 190.807 117.862 11.207 581.364 

 

770.055 113.720 142.304 84.887 2.129.717 5.647.415 

  

67.673.011 7.927.013 8.281.001 766.014 10.010.865 11.364.993 11.627.886 5.699.613 3.521.483 53.242.913 180.114.792 

 



Bijlage 2 bij BDuR decemberbrief 2024: bijdrage 2025 

       

2) Verdeling extra 

   

1) Verdeling extra 

    

middelen 

  

Verhouding in middelen 

 

Bijzondere 

 

compensatie informatievoorziening per 

 

Nr. Regio basis crisisbeheersing Verhouding incl. OF bijdragen Totaal uitkering LMO Zeeland veiligheidsregio Totale uitkering 

1 Groningen 7.593.046,06 1.538.719,71 8.486.925 175.000 10.200.644 -4.267 817.600 11.013.977 

2 Fryslán 7.932.554,70 1.607.520,65 8.866.401 150.000 10.623.922 -4.675 817.600 11.436.847 

3 Drenthe 5.565.778,82 1.127.896,96 6.221.001 - 7.348.898 -3.281 817.600 8.163.217 
4 lJsselland 5 954.432.43 1.206.657,05 6.655.408 - 7.862.065 -3.505 817.600 8.676.160 

5 Twente 6.400.760,06 1.297.104,69 7.154.279 - 8.451.383 -3.745 817.600 9.265.238 

6 Noord- en Oost-Gelderland 7.968.806,70 1.614.867,06 8.906.921 175.000 10.696.788 -4.691 817.600 11.509.697 
7 Gelderland-Midden 7.066.677,51 1.432.051,90 7.898.590 - 9.330.642 -4.041 817.600 10.144.201 

8 Gelderland-Zuid 6.701.428,67 1.358.034,75 7.490.343 - 8.848.378 -3.988 817.600 9.661.990 

9 Utrecht 10.368.882,52 2.101.238,93 11.589.542 - 13.690.781 -5.823 817.600 14.502.558 

10 Noord-Holland-Noord 6.496.888,81 1.316.585,05 7.261.724 203.000 8.781.309 -3.771 817.600 9.595.138 

11 Zaanstreek-Waterland 4.042.681,50 819.243,51 4.518.599 - 5.337.843 -2.388 817.600 6.153.055 

12 Kennemerland 5.367.491,29 1.087.714,28 5.999.370 7.587.500 14.674.584 -3.179 817.600 15.489.005 

13 Amsterdam-Amstelland 10.110.974,69 2.048.974,28 11.301.272 - 13.350.246 -5.691 817.600 14.162.155 
14 Gooi- en Vechtstreek 3.468.991,56 702.986,08 3.877.373 - 4.580.359 -2.128 817.600 5.395.831 

15 Haaglanden 8.578.600,25 1.738.440,83 9.588.501 175.000 11.501.942 -4.933 817.600 12.314.609 

16 Hollands Midden 6.959.623,15 1.410.357,49 7.778.933 - 9.189.290 -4.007 817.600 10.002.883 

17 Rotterdam-Rijnmond 13.401.300,13 2.715.753,93 14.978.945 175.000 17.869.699 -7.650 817.600 18.679.649 

18 Zuid-Holland-Zuid 5.663.853,04 1.147.771,56 6.330.621 - 7.478.392 -3.424 817.600 8.292.568 

19 Zeeland 6.895.930,22 1.397.450,21 7.707.742 - 9.105.192 100.000 817.600 10.022.792 

20 Midden- en West-Brabant 10.881.450,93 2.205.110,17 12.162.451 - 14.367.561 -6.006 817.600 15.179.155 

21 Brabant-Noord 6.935.094,70 1.405.386,83 7.751.517 - 9.156.904 -3.883 817.600 9.970.621 

22 Brabant-Zuidoost 7.062.499,79 1.431.205,29 7.893.921 175.000 9.500.126 -3.982 817.600 10.313.744 

23 Limburg-Noord 6.415.474,60 1.300.086,57 7.170.725 - 8.470.812 -3.707 817.600 9.284.705 

24 Zuid-Limburg 6.634.154,47 1.344.401,73 7.415.149 - 8.759.551 -3.926 817.600 9.573.225 

25 Flevoland 5.647.415,34 1.144.440,48 6.312.248 - 7.456.688 -3.309 817.600 8.270.979 

 

180.114.791,94 36.500.000,00 201.318.500 8.815.500 246.634.000 0 20.440.000 267.074.000 



Bijlage 3 bij BDuR decemberbrief 2024: prognose bijdragen 2026 - 2028 

Nr. Regio 2026 2027 2028 

1 Groningen 

2 Fryslan 

3 Drenthe 

4 IJsselland 

5 Twente 

6 Noord- en Oost-Gelderland 

7 Gelderland-Midden 

8 Gelderland-Zuid 

9 Utrecht 

10 Noord-Holland-Noord 

11 Zaanstreek-Waterland 

12 Kennemerland 

13 Amsterdam-Amstelland 

14 Gooi- en Vechtstreek 

15 Haaglanden 

16 Hollands Midden 

17 Rotterdam-Rijnmond 

18 Zuid-Holland-Zuid 

19 Zeeland 

20 Midden- en West-Brabant 

21 Brabant-Noord 

22 Brabant-Zuidoost 

23 Limburg-Noord 

24 Zuid-Limburg 

25 Flevoland 

Totaal 

€ 10.215.561 € 10.213.327 € 10.213.032 

€ 10.597.723 € 10.595.389 € 10.595.081 

€ 7.607.872 € 7.606.235 € 7.606.018 

€ 8.074.216 € 8.072.464 € 8.072.232 

€ 8.609.779 € 8.607.895 € 8.607.647 

€ 10.666.227 € 10.663.882 € 10.663.572 

€ 9.408.897 € 9.406.818 € 9.406.543 

€ 8.970.480 € 8.968.508 € 8.968.247 

€ 13.371.315 € 13.368.264 € 13.367.861 

€ 8.928.153 € 8.926.241 € 8.925.988 

€ 5.780.332 € 5.779.142 € 5.778.985 

€ 14.957.436 € 14.955.857 € 14.955.648 

€ 13.061.836 € 13.058.861 € 13.058.468 

€ 5.091.894 € 5.090.873 € 5.090.739 

€ 11.398.024 € 11.395.499 € 11.395.166 

€ 9.280.416 € 9.278.368 € 9.278.097 

€ 17.184.816 € 17.180.872 € 17.180.352 

€ 7.725.465 € 7.723.798 € 7.723.578 

€ 9.307.961 € 9.305.932 € 9.305.664 

€ 13.986.455 € 13.983.253 € 13.982.830 

€ 9.251.094 € 9.249.053 € 9.248.784 

€ 9.578.941 € 9.576.863 € 9.576.588 

€ 8.627.481 € 8.625.593 € 8.625.344 

€ 8.889.781 € 8.887.829 € 8.887.571 

€ 7.705.847 € 7.704.185 € 7.703.965 

248.278.000 248.225.000 248.218.000 
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Hooggeachte heer Van Weel en mevrouw Coenradie, 

 

Naar aanleiding van het gesprek tussen u en het Veiligheidsberaad op 13 december jl. 

informeer ik u met deze brief over de impact van het kabinetsvoornemen om 10% te 

bezuinigen op de Brede Doeluitkering Rampenbestrijding (BDuR) voor de 

veiligheidsregio’s. Deze bezuiniging leidt tot ernstige zorgen bij het Veiligheidsberaad. 

Zoals u weet ondergaan gemeenten in 2026 het zogenaamde ‘ravijnjaar’, hetgeen ook 

consequenties zal hebben voor hun bijdragen aan de veiligheidsregio’s. Als gevolg 

daarvan zijn zij niet bij machte om de bezuinigingen op de BDuR te compenseren. Deze 

situatie leidt daarom tot een direct en onomkeerbaar probleem voor de uitvoering van de 

brandweerzorg, crisisbeheersing en rampenbestrijding door de veiligheidsregio’s.  

 

Met uw voornemen om te bezuinigen op de BDuR, dwingt het kabinet de 

veiligheidsregio’s te snijden in de uitvoering van cruciale taken op het gebied van 

brandweerzorg en crisisbeheersing. Dit staat haaks op het belang dat het kabinet hecht 

aan veiligheid en de oproep van het Veiligheidsberaad om juist, gegeven de toenemende 

veiligheidsrisico’s, extra te investeren in de veiligheidsregio’s. De veiligheidsregio’s met 

daarin 960 functionerende brandweerposten kunnen een cruciale ketenpartner zijn in de 

maatschappelijke weerbaarheidsopgave. Ook kunnen veiligheidsregio’s (brandweer) de 

krijgsmacht ondersteunen bij eventuele grootschalige operaties. Nu bezuinigen betekent 

het afbreken van structuren en capaciteiten die we morgen nodig hebben.  

Huidige situatie 

De veiligheidsregio’s hebben zich afgelopen jaren ontwikkeld tot een sterke en veelzijdige 

partner op het terrein van crisisbeheersing. Het Veiligheidsberaad functioneert daarbij als 

eenduidig bestuurlijk aanspreekpunt voor uw ministerie en het kabinet in zijn geheel. De 

brandweer is sterk lokaal verankerd en kent een fijnmazig, landelijk dekkend netwerk met 

zo’n 130 beroepsbrandweerposten in stedelijk gebied en 830 vrijwillige posten 

daarbuiten. Het organiseren van adequate, gelijkwaardige brandweerzorg en 

hulpverlening in kleinere steden en het buitengebied is nu al een grote opgave. 

Veiligheidsregio’s hebben te maken met beschikbaarheidsproblemen door de Europese 

deeltijdrichtlijn voor vrijwilligers, waar nog geen (financiële) oplossing voor gevonden is. 

Daarnaast staat Nederland met beide benen in een energietransitie met alle bijkomende 

(nieuwe) veiligheidsrisico’s van dien en wapenen veiligheidsregio’s zich tegen de 



 

 

 

Pagina 

2/3 

 

gevolgen van extreem weer, waardoor bijvoorbeeld de kans op grootschalige 

natuurbranden enorm is toegenomen. Bovendien zijn de consequenties van invoering 

van de Omgevingswet voor de veiligheidsregio’s nog onduidelijk, maar ook daarvan is 

bekend dat deze ontwikkeling tot aanzienlijke extra kosten leidt.  

 

Op het terrein van crisisbeheersing en informatievoorziening hebben de veiligheidsregio’s 

zich professioneel ontwikkeld. Door de coronapandemie en de noodopvang van 

Oekraïense vluchtelingen hebben de veiligheidsregio’s zich in hoog tempo 

geprofessionaliseerd in de aanpak van grootschalige langdurige crises. De recente 

verhoging van de BDuR-gelden vanaf 2023, oplopend naar een bedrag van 83 miljoen, 

heeft de veiligheidsregio’s de noodzakelijke middelen gegeven om deze kennis en 

vaardigheden structureel te borgen en uit te bouwen.  

Benodigde extra middelen brandweer  

De mensen en middelen van onze brandweerorganisaties staan al onder druk, terwijl 

nieuwe ontwikkelingen en dreigingen juist noodzaken tot extra investeren. De 

noodzakelijke extra investeringen hebben betrekking op: 

> Mitigeren consequenties Europese deeltijdrichtlijn en behoud van 

brandweervrijwilligers: gevraagde rijksbijdrage structureel minimaal 35 miljoen. 

> Versterking natuurbrandbestrijdingscapaciteiten brandweer vanwege vergrote risico’s 

op verwoestende natuurbranden als gevolg van extreem weer: gevraagde 

rijksbijdrage structureel minimaal 5 miljoen. 

> Omgevingswet: onderzoek heeft in 2022 uitgewezen dat voor de uitvoering van de 

bijbehorende taken tenminste structureel tenminste 23 miljoen benodigd is. 

> Systeemkosten landelijke Regeling erkenning en aanspraken PTSS als 

beroepsziekte: gevraagde rijksbijdrage structureel 1,75 miljoen. 

> Ten slotte vragen opgaven op het gebied van verduurzaming en innovatie van ons 

vakgebied grote investeringen om de brandweer toekomstbestendig en adaptief te 

maken; de financiële gevolgen zijn op dit moment nog niet goed te duiden. 

 

U heeft in uw recente Kamerbrief van 6 december jl. aangegeven dat er een belangrijke 

rol is weggelegd voor gemeenten en veiligheidsregio’s om de kracht van burgers en 

organisaties te verbinden aan de weerbaarheidsopgave. “Samenwerking met gemeenten 

en veiligheidsregio’s is onmisbaar om te komen tot een parate en veerkrachtige 

samenleving”. Dat vraagt om een nog grotere slagkracht van veiligheidsregio’s dan nu 

het geval is. Dit betekent dat ook voor deze extra taak voor de veiligheidsregio’s een 

investering noodzakelijk is. Alleen voor het benutten van brandweerposten als centrale 

informatie- en coördinatiepunten tijdens grootschalige rampen en crises is voorzichtig het 

bedrag van 50 miljoen genoemd. Overige claims zullen de komende maanden pas 

duidelijk worden in opmaat naar de volgende kamerbrief over de wijze waarop de 

kabinetsbrede weerbaarheidsaanpak uitgevoerd gaat worden. 

Effect van bezuinigingen 

De gemeenten staan in 2026 voor financieel vergaande keuzes. Wanneer gemeentelijke 

bezuinigingen samenvallen met de BDuR bezuiniging van 10%, zullen veiligheidsregio’s 

naar verwachting nog eens 5% extra van hun budget moeten inleveren. Omdat 
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veiligheidsregio’s beleidsarme uitvoeringsorganisaties zijn, zal een dergelijke besparing 

niet vanuit overhead of ondersteuning geleverd kunnen worden. Daarnaast kunnen grote 

steden hun beroepsposten niet zomaar ontmantelen. Dit betekent dat bezuinigingen vaak 

neerslaan bij vrijwillige posten. Een bezuiniging van 5% extra per veiligheidsregio leidt 

naar verwachting tot het saneren van ongeveer 100 vrijwillige posten en 2000 tot 2500 

vrijwilligers in Nederland. Veel van deze posten leveren naast basisbrandweerzorg ook 

specialistische taken voor de brandweer, zoals waterongevalbestrijders, gaspakdragers 

en technische hulpverleners. Deze vrijwillige posten, ook in dunbevolkt buitengebied, zijn 

onmisbaar voor gelijkwaardige toegang tot brandweerzorg en het waarborgen van 

slagkracht.  

Saneren op vrijwillige brandweerposten raakt daarmee ieders veiligheid. Bovendien geldt: 

eenmaal wegbezuinigd, komt een post doorgaans nooit meer terug in de eigen 

gemeenschap. 

 

De prioriteit van de veiligheidsregio’s ligt bij de veiligheid van alle inwoners van 

Nederland en daarom zullen de veiligheidsregio’s kiezen om zoveel mogelijk 

brandweerkazernes met bijbehorende vrijwilligers in stand te houden. Bezuinigen op de 

BDuR zal daarom ten koste gaan van de uitvoering van landelijk beleid zoals de 

Landelijke agenda crisisbeheersing. Ook is er geen ruimte voor nieuwe taken in relatie tot 

de kabinetsbrede weerbaarheidsopgave, waarvoor nu juist begrijpelijk naar de 

veiligheidsregio’s en gemeentes gekeken wordt.  

Oproep 

De 25 veiligheidsregio’s zijn graag partner in het borgen van de veiligheid en 

weerbaarheid van Nederland. Zeker met het oog op de verslechterde veiligheidssituatie 

in ons land. Dat kan alleen met de juiste (financiële) middelen. Hulpdiensten moeten 

onverminderd hoge kwaliteit kunnen blijven leveren en de juiste voorbereiding kunnen 

treffen op crises en rampen nu en in de toekomst. Namens het Veiligheidsberaad verzoek 

ik u daarom nogmaals dringend om de voorziene bezuiniging op de BDuR te schrappen 

en om – in tegendeel - te investeren via de veiligheidsregio’s in veiligheid en 

weerbaarheid van ons land.  

 

Met vriendelijke groet, 

 

 

 

 Hein van der Loo 

 voorzitter 

 

 

 

Afschrift aan:  

Vaste commissie Justitie en Veiligheid 
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